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CRITERIOS ESPECIFICOS E INSTRUMENTOS DE AVALIAGAO'

CURSC PROFISSIONAL DE GESTAO E PROGRAMAGAO DE SISTEMAS INFORMATICOS

Disciplina: Redes de Comunicagéo Ano: 2°

Componente Civica (15%)

Interagio: - 4% Participo e espero pela minha vez
para intervir. Contribuo para um bom ambiente de
trabalho na sala de aula.

Atengdo: - 3% Estou atento durante

Competéncias Especificas (85%)

Definir e construir paginas HTML;
Utilizar uma linguagem de script para efetuar validagoes;

Utilizagéo de Cascading Style Sheets;

Construir paginas com recurso a uma linguagem de scripting as aulas
server-side. '

. . . ; . Empenhamento: - 8%; Cumpro as tarefas
Determinar a construgio dinamica da pagina em fungéo de | gefinidas na aula e extra-aula, no fempo
parémetros; estipulado; Mal entro na sala de aula, organizo

imediatamente os materiais adequados para

Criar sistemas de comunicagao com recurso ao interface socket.
comecar a trabalhar; Sou pontual.

Instrumentos de avaliagio®

Competéncias Especificas Componente Civica
Madulos Provas escritas/praticas | Trabalhos de projeto de grupo Lo _
de avaliacdo efou individuais; Observagéo directa /Grelha de observag&o de
registo de atitudes e comportamentos.
4,5,6 50% 35% 16%

erter depois na escala de 0 a 20 valores):
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Pts Pis Pis Pts
Sempre 2 | Sempre 2 | Sempre 3 | Sempre 3 | Sempre Sempre 3
Com frequéncia 1 % Com frequéncin 1 | Com frequéncia 2 | Com frequéncia 2 | com frequéncia Com frequéncia 2
Raramente/Nunca O | Raramente/tunca O | Algumas vezes 1 Algumas vezes 1 Raoramente/Nunca Algumas vezes 1
Nunca 0 Nunca 0 Nunca 0
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Aprovado pelo Conselho Pedagogico em 27 de julho de 2016

! 0s critérios de avaliagao devem pautar-se, refativamente a cada curso, pelo perfil de desempenho & safda do curso e pelas competéncias a

desenvolver no elenco modular.

2 para cada médulo o docente opta pelos instrumentos que melhor se adequem 2 avaliagdo a efeluar e os pe

em intervalos, desde que se respeitem os critérios gerals aprovados.

s0s a atribuir poderdo ser expressos




