ESCOLA SECUNDARIA MARTINS SARMENTO

CLASSIFICAGAO FINAL DE CANDIDATOS SEGUNDO OS METODOS DE SELECAO DEFINIDOS - HORARIO 11 - 9 HORAS - 1° ANO

Portefélio N® de anos experiéncia profissional Enfrevista Final
Parmetros Total [ Total Total Classificaciio
30% 6 35% 35% 7 35% 7 20
"N® Candidate: |75 Nome g <20 Horrio | Percentagem | Pontuagdo 5.7 Percentagem | Pontuagao Percentagem _ s | valores:
4245992603 _|Luisilda Perelra Ribeiro 11 28%] o 5,68 3 21% 4.20 3%tk 6,28 16,16
8440410067 _|Paula Alexandra Esteves Rodrigues 11 18%{: o 368 3 27% 4,20 3%} 8 28| 14,16
9341449073  [Isabel Maria Silva Guimarses* 11 0% e 0%): - 0,00 0% 0,00 0,00
7863528176 [Nelson Miguel Peixoto de Oliveira* 11 0%} : 0%{: 0,00 0%t o 0,00 0,00
9312008153 _|Jodo Carles Pinheiro Faria* 1 [E 2 e = -~ 0,00 ol 0.0 0,00

* O candidato foi excluldo do concurso por néio se ter apresentado 4 entrevista,

Guimardes, ESMS, 21 de setembro de 2016

O Juri de Selegéo

Parametros de avaliagfio de portefdlio + n° de anos de experiéneia profissional + enfrevista

1 - Projetos/trabalhos desenvolvidos na 4rea em oferta, devidamente fundamentados (10%)

2 - Experiéneia como Formader na érea a soncurse, demonstrands competéncias téenicas relacionadas com as fungBes (6%);

3 - Insergdo no mercado de trabatho ou expetiénela minima de deis anos, na 4rea em oferta(6%)

4 - HabilitagBes académicas {4%)}

5 - Formagao profissional complementar (4%)

6 - N° de anos de experiéncia profissional (35%)

T - ConhecimentedasfuncBeseresponsabilidadesdeumtécnicoemeontextoescalar (10%)

8 - Motivagiioeinteresseparaasfuncdesadesempenhardasfungdeseresponsabilidadesdeumtéenicoemeentexioescolar (6%)

9 - Sentidocriticoecapacidadederespostaasituagbesiocoménciasemergentesdasfungieseresponsatilidadesdeumtéericoemoontextoaseolar (6%)
10- Capacidadeparadesenvolvimentodeaﬁvidadeslprojetos.destinadosapromogéodosucessnesoolardasfunqﬁeseresponsabilidadesdeumtécnicoemcontextoesco{ar (8%)
11 - CapacidadedecomunicagiodasfungBeseresponsabiidadesdeumtécnicoemeontextoescolar (5%)




