I z I ESCOLA SECUNDARIA MARTINS SARMENTO

e J GRELHA DE CLASSIFICAGAO DE CANDIDATOS SEGUNDO O METODO DE SELECAO DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS POR
MARTINS PORTEFOLIO E ANOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e HORARIO 9 - 11 HORAS - 2° ANO HSCG e FCT

Portefdlio N° de anos experiéncia profissional Classificagao

Total Total parcial
20 20 20

N° Candidato Nome Horério || Valores Valores Valores
3445485550 Marta Maria Lopes de Carvalho 9 14,67 16,00} 15,38
1418189618 Carla Isabel da Silva Rego andré Ferreira 9 773 go,ool 14,34
8885510086 Diana Cristina Pinto Bettencourt Gesta dos Santos |9 7,73 20,00| 14,34
9474078076 Cidalia Marina Dias Costa Martins 9 11,73 16,00| 14,03
9588198852 Ana Isabel Alves Oliveira 9 11,20] 16,00| 13,78
4483483013 |Andreia Amélia Silva Barbosa 9 11,20| 16,00| 13,78
2460337744 Sonia Raquel Bento Pereira 9 11,20| 16,00| 13,78
3306086347 Hugo Manuel Cunha da Silva 9 5,60 20,00| 13,35
2368272461 Sylvie Pereira Gongalves 9 773 16,00| 12,18
4539022156 Ana Carolina Pimenta Costa Mendes 9 11,73 12,00| 11,88
1252024894 Alexandra Isabel Machado da Costa Ferreira 9 6,93 16,00] 11,82
6077730017 Catarina Maria Gongalves da Rocha Ferreira 9 3,47 4,00 3,75
9010184234 Leonel Lusquinhos de Sousa Oliveira 9 0,00 0,00 0,00
8357262872 Teresa Luisa Carvalho Vieira 9 0,00 0,00 0,00
9244621614 Vanessa Raquel Ayres Alves 9 0,00 0,00 0,00
3796742416 Vera Alexandra de Araujo Moura 9 0,00 0,00 0,00

Guimardes, ESMS, 12 de setembro de 2017

O Juri de Selegao




Parametros de avaliagao de portefolio + n° de anos de experiéncia profissional

Portefolio

1 - Projetos/trabalhos desenvolvidos na area em oferta, devidamente fundamentados (10%)

2 - Experiéncia como Formador na area a concurso, demonstrando competéncias técnicas relacionadas com as fungdes (6%):

3 - Inser¢é@o no mercado de trabalho (ndo contemplando atividade formativa ou docente) ou experiéncia minima de dois anos, na area em oferta (6%)
4 - Habilitagbes académicas (4%)

5 - Formagéo profissional complementar (4%)

6 - N° de anos de experiéncia profissional na area (35%)

Experiéncia profissional
Mais de 10 anos — 5
De 5a 10 anos -4
De2ab5anos-3
De1a2anos-2

Até 1ano-1



